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　大学３年での消防実習と病院実習を経験し、院内救命士への

意思が固まりました。私は消防士を目指そうと思っていました

が、病院実習で救急外来の救命士としての仕事をたくさん経験

させてもらうことができました。救急現場以外での患者さんと

の関わり方や、看護師や医師がいる状態での救命士の立ち回り

方をたくさん経験しました。

　対応に困っても近くに看護師や医師がいる、急変しても対応

できる医療機器や薬剤がある。救急車の中で限られた資源で闘

うより、院内救命士として多職種とともに救急患者に関わり多

くの患者を助けたいと思うようになり進路を決定しました。院

内救命士になってからも救命士だけの知識では対応できない症

例も多く、日々新しい知識を増やしながら自身の成長につなげ

ています。

救急救命士は、患者さんの命をつなぎとめる仕事です。時には目をそむけたくなるような場面とも
向き合わなければならず、背負うものも大きい仕事ですが、緊急を要する状態にある患者と救急外
来で最初に接する院内救急救命士は、社会的役割も非常に大きい職業です。

救急救命士とは？

ABOUT

VOICE

中条 誠さん

“高度医療とチームで挑む、

　　新たな救命のステージへ”

“他職種と共に挑み、

　　日々成長を積み重ねる”

福岡医療スポーツ専門学校 救急救命科 出身

　私はもともと鹿児島県で消防吏員として勤務していまし

た。消火活動や１1９対応、救急隊長として出動することも

あり、多くの現場を体験する中で気管内挿管認定の研修に

て、数か月病院で勤務させていただくことがありました。そ

の中で、患者さんの命を救うだけでなく、その後の回復過程

にも深くかかわることがあり、直接的なケアを呈することに

とても魅力を感じました。ほかにも、高度な医療技術を使用

した上でのチーム医療として患者さんを救うことに対して強

い興味と憧れを持ったことにより今は消防を辞めて院内救命

士として日々業務を行っています。

　病院救命士は消防では得られない急変から回復期までのケ

ア、医療機器が介入したうえでの二次救命処置などいろんな

角度から救命の補助ができる救急救命士。それが、私の目指

し た救命士像であり、 憧れた職業です。

久住 蓮さん

新潟医療福祉大学 医療技術学部救急救命学科 出身

2



　私が小学生の頃に母親が入退院を繰り返していまし

た。苦しそうな母親をただ見ているだけで何もできない

自分が悔しく、人の役に立てる仕事は何だろうと考える

ようになりました。

　そして、人の命に携われる職業に就きたいと考え院内

救命士を目指し、今年、病院の救急外来で業務をスター

トすることができました。

　私は、患者さんに安心感を与えられるような院内救命

士を目指しています。

　女性という強みと、以前小児科で働いていた経験を活

かし、看護師と手を組みあらゆる世代の患者さんに質の

高い医療を提供できるように努力していきます。

“悔しさを力に、

　　命を守る救命の道へ”

“寄り添う力で、

　　全ての世代に安心を”

尾鷲 丈さん

小河原 来仁さん

東洋医療専門学校 救急救命士学科 出身

神戸医療福祉専門学校 三田校 救急救命士学科
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地域医療支援病院

厚生労働省 臨床研修指定病院

ケアミックス型

二次救急 24時間体制

泉尾病院はケアミックス型の病院です。

急性期、回復期、慢性期など異なったケアを必要とする病棟が併設されています。

地域の医療機関と連携し、紹介

患者の受け入れや高度医療の提

供を行う病院

　当院は済生会が運営する病院で、大阪市大正区（人口約6.3万人）

における唯一の公的病院として、救急指定病院や臨床研修指定病院

の役割を担っています。

 　HCU（ハイケアユニット）や一般病棟、地域包括ケア病棟、回復

期リハビリテーション病棟、療養病棟を合わせて全体で440床を有

し、高度急性期から急性期、回復期、慢性期まで、幅広い医療ニー

ズに対応しています。

　 「救療済生」の精神に基づき、医師・看護師・救急救命士・看護

補助者など多職種が協働し、患者さんに信頼される質の高い医療の

提供を使命としています。

泉尾病院について

入院や緊急処置を必要とする中等

症の救急患者を、年中無休で受け

入れる体制

医師免許取得後の初期臨床研修

を行う病院として、厚生労働省

に指定された施設

当院の特徴
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泉尾病院について
診療科目

泉尾医療福祉センター

部門・センター

泉尾病院

急性期を中心とした
大型ケアミックス

介護
（ケアプラン作成）

介護
（在宅サービス）

介護
（施設サービス/ショートステイ）

経費
老人ホーム

障がい者
支援施設

ふくろうの杜

大正区北部地域包括

支援センター

北恩加島居宅介護

支援事務所

第二大正園

ヘルパーステーション

泉尾訪問看護

ステーション

大正園デイサービス

センター

第二大正園

つつじ荘

北村園

大正園

敷地内に介護施設・障がい者支援施設などが隣接しており、医療・福祉・保健を総合的に提供しています。

総合内科

免疫内科

消化器内科

循環器内科

糖尿病・内分泌内科

腎臓内科

呼吸器内科

脳神経内科

小児科

心臓血管外科

外科・消化器外科

整形外科

脊椎外科

眼科

泌尿器科

皮膚科

形成外科

脳神経外科

放射線科

麻酔科

リハビリテーション科

病理診断科

婦人科

耳鼻咽喉科

精神科

歯科

歯科口腔外科

人工透析センター

化学療法室

心臓血管センター

健診センター

リハビリテーションセンター
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　を挙げ、

医療・福祉の

切れ目ない

サービスを提供

会生活困窮者を

　　　　　　　　　　　　

　　　　
う済　　　

すく

理念

医療で地域の　　　　　　　　　　　　

を守る生

いのち

明治天皇

無料低額診療

なでしこプラン

生計困難者のために無料または低額な料金で診療を行なう

事業。過去200万人に実施。

社会保障制度の対象とならない生活困窮者全般（ホーム

レスやDV被害者、刑務所出所者など）を対象に、行政や

関係機関と連携して訪問診療、健康診断、就労支援等を

行なう。

明治44 年2 月11 日、明治天皇は「恵まれない人々のために施薬救療による

済生の道を広めるように」と『済生勅語』を発しお手元金150 万円を下賜さ

れました。当時の国民は戦争で傷ついたり家の大黒柱を失ったりなど、貧困

にあえいでいました。こうした社会背景をうけて、明治天皇は生活困窮者に

対して医療面を中心とした支援を行う団体の創設を提唱されたのです。

創立

全国40 都道府県に405 の医療、福祉施設があります。

職員数は約6.6 万人、病院数83。大阪には9 病院あります。

概要

生活保護受給者など低所得者の医療費を免除または減額する「無料低額診療

(無低) 事業」がありますが、当会ではその事業の対象者のみならず、それに

当てはまらないが貧困により医療・福祉サービスにアクセスできない人々

(対象基準よりも少しだけ所得が高いホームレスの方、少額の国民年金だけで

生活しているお年寄りなど) まで対象を広げ支援しようとスタートしたの

が、「なでしこプラン」事業です。

平成30 年度から令和4 年度までの「第三次なでしこプラン」では就労や教

育等の支援活動にも取り組み、延べ87 万人を支援しました。

活動

公園でホームレスにインフル予防接種(福岡総合病院)

済生会って？
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◆救急電話対応（ホットライン、一般問合せ）

　 各セクションへの連絡調整

◆救急患者受入準備（ベッド、医療機器、薬剤等）

◆救急車到着時対応（バイタルサイン測定、酸素投与の切替等）

◆トリアージ

◆医師の指示のもと救急搬送患者への救急救命措置、診療補助

 　→胸骨圧迫、挿管準備

 　※プロトコールが整い次第、順次 特定行為実施

◆一次救急処置の普及

◆電子カルテ入力

◆院内教育のサポート（ＢＬＳ等）

◆転院搬送等による救急車乗車業務

◆その他付随業務

仕事内容
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給与

221,908 　～
＋諸手当

円固定給

固定給内訳

既卒モデル給与

（経験年数約5年）
円月給255,209

基本給

慰労手当

住宅手当

危険手当

賃金改善手当

200,908円

1,000円

4,500～11,500円

8,000円

7,500円

経験加算あり

働く環境

8



勤務体制

シフト制

08：45 ～ 17 : 00 うち休憩60分 実労： 7時間15分

11：45 ～ 20 : 00 うち休憩60分 実労： 7時間15分

16：45 ～ 09：00 うち休憩120分 実労：14時間15分

福利厚生

◆制服

◆独身寮

◆職員食堂

◆院内保育所

◆保険

◆サークル

◆その他

： 無償貸与（ユニフォーム）

： ワンルーム

　職員寮（新卒用）　　月 32,000円　水道料込

： 1食 300円

： 生後57 日～就学前までのお子様が対象

： 済生会グループ保険　割安な掛け金で保険サービスが充実

　 互助会制度あり

： テニス、バスケットボール、フットサル、軽音楽等のサークル活動

： 各種子育て支援制度、総合福利厚生サービス加入

休日： 4週7休制・リフレッシュ4日・年末年始6日

休暇： 年次有給休暇・慶弔休暇・産前産後休暇・育児休業休暇（育児短時間勤務あり）

           看護休暇・介護休暇　ほか

★ワークライフバランスが充実！

★夜勤明け休み！

★夜勤月3回程度！（2025年7月現在）

手当・賞与など

勤務体制

◆諸手当

◆通勤手当

◆昇給

◆賞与

◆退職金

◆社会保険

◆その他

： 職務、職責、時間外勤務、扶養、夜勤、勤続

：当院の給与規定に基づき全額支給

：年１回

：年2 回（6月・12月）　2024 年度は3.2ヶ月分

：試用期間（3ヶ月）を除く、勤続3 年以上の退職者に支給

：健康保険・厚生年金保険・雇用保険　労災保険　完備

： 転勤なし
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福利厚生

職員食堂

院内保育

職員交流

食堂からの眺め

職員専用の食堂があり、患者さんの視線を気にせず、ゆったりと食事を楽しめます。

えらべるおかず・小鉢
（一食300円～）

大忘年会 ソフトボールサークル

【その他サークル】

◆バスケットボール

◆フットサルサークル

◆テニスサークル

◆ランニング

◆軽音楽

◆ヨガ

【その他イベント】

◆新入職員歓迎会

◆納涼会

◆バスツアー

　　　　　　　など
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応募要項

 若干名

救急救命士  資格取得見込者及び有資格者

適性検査、面接

写真付履歴書、成績証明書、卒業見込証明書

書類提出先

〒551-0032

大阪市大正区北村3-4-5

大阪府済生会泉尾病院　人材開発課　松本宛

随時

※書類選考後、追ってご連絡いたします。

募集人員

必要資格

試験内容

応募書類

選考日

お問い合わせ先

大阪府済生会泉尾病院　人材開発課　松本宛

電話

メール

： 06-6551-8391　

： jinzai@izuo-saiseikai.gr.jp
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7時台 01 06 11 16 21 26 30 34 38 41 43 46 49 51 54 57  59

8時台 01 03 06 08 10 12 14 16 19 22 24 27 31 33 35 38  42

泉尾病院をもっと知りたい方はこちら▼

大阪市MAP

大正区って、どんな街？

アクセス

京セラドームやなんば、大阪駅、あべの

ハルカスへはバス一本でアクセス便利！

さらに、最寄りの大正駅からはユニバー

サル・スタジオ・ジャパンまで約20分！

退勤後や休日も楽しめる立地です♪

大阪環状線・地下鉄長堀鶴見緑地線「大正駅」からバスで約15分。

 バスの本数も多く、大正区外からも通いやすいです。

【時刻表例]】70系統急行バス（大正駅から病院近くのバス停までノンストップ）　平日の場合

大正区は大阪市南西部に位置し、大正湾に面しながら三方を川と海に囲まれた地域です。

大正初期から沖縄出身の方が多く集まり、その一角には「リトル沖縄」と呼ばれる地区もあります。ここでは沖縄料理やお土産屋

さんが立ち並び、気軽に沖縄文化を味わうことができます。

当院のシャトルバスにもシーサーのデザインが施されており、地域とのつながりを感じられるのも魅力のひとつです。

健康になれる情報配信中職員の様子を配信中 当院について紹介中ホームページ

周辺環境

職員が描いたLINEスタンプを

無料配布中！


